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ANUNCI
Queda exposada al ptiblic la segiient
RESOLUCIO DE BATLIA NUM. 642/2015

Vista la necessitat que té aquest Ajuntament de cobrir una plaga de director/a i dues de
professors/es pel Projecte mixt de Garantia Juvenil “Jardins de Son Trias” segons la
convocatoria del SOIB per la qual s’aprova pel procediment d’urgéncia la convocatoria de
subvencio per a 2015 per presentar projectes mixts d’ocupacio i formacio per a persones joves de
Garantia Juvenil, cofinancada pel Fons Social Europeu, a través del Programa Operatiu
d’Ocupacié6  Juvenil pel periode 2014-2020. Pel present vene a  resoldre:

Convocar la seleccié d'una plaga de director/a i dues de professors/es, amb les segiients bases:

1. DOCENT DE PROGRAMA MIXT DE GARANTIA JUVENIL

NOMBRE DE PLACES: |
REQUISITS :

e Enginyer/ enginyer tecnic FORESTAL o AGRARI; Formacié Professional Grau Superior
/certificat de professionalitat de nivell 3 de la familia professional AGRARIA
o  Certificat de professionalitat de Formador Ocupacional / Certificat d*Aptitud Pedagogica

e | any experiéncia professional en I’ambit forestal

o | any experiéncia docent en formacio professional per a I’ocupacio
e  Carnet de conduir i vehicle propi

e Catala Cl

ES VALORARA :

e Experiéncia demostrable:
I. Doceéncia en la imparticié de Certificats de Professionalitat de la familia agraria i/o
forestal
2. Practica laboral relacionada amb la matéria
3. Docéncia en I’ambit de col-lectius vulnerables
e Coneixements de:
1. Llengua catalana
2. Formacio en Prevencio de Riscs Laborals
3. Informatica
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2. DOCENT DE PROGRAMA MIXT DE GARANTIA JUVENIL

NOMBRE DE PLACES: 1
REQUISITS :

o Formacié Professional 2: Gestio i organitzacié dels recursos naturals i paissatgistics.

o Certificat de professionalitat de Formador Ocupacional / Certificat d'Aptitud
Pedagogica

e 1 any experiéncia professional en I'ambit forestal i/lo agraria

o 1 any experiéncia docent en formacio professional per a I'ocupacié

e Carnet de conduir i vehicle propi

o (Catala B2

ES VALORARA :

e Experiéncia demostrable:
4. Docéncia en la imparticio de Certificats de Professionalitat de la familia agraria
ifo forestal
5. Practica laboral relacionada amb la matéria
6. Docéncia en I'ambit de col-lectius vulnerables
¢ Coneixements de:
4. Llengua catalana
5. Formacio en Prevencio de Riscs Labhorals
6. Informatica

FUNCIONS DEL PERSONAL DOCENT:

o Planificar, programar i avaluar conjuntament amb I’equip directiu les activitats d’ensenyament-
aprenentatge.

o Participacio en la realitzacioé de les programacions a nivell semestral.

o Responsable de la programacié diaria, setmanal i quinzenal i mensual i de I'execuci6 i de
I’avaluacio dels alumnes en relacio a aquestes programacions.

e Encarregar-se de la docéncia teoricopractica de la matéria corresponent als seus respectius
moduls.

o  Adaptar la programacio teoricopractica al grup al qual va destinada i elaborar el material que
sigui necessari.

e Coordinacié de les activitats d’aula, de practiques formatives i d’alternanga

e professional: control de I’alumnat, definicié i supervisi6 de tasques.

o Responsabilitzar-se de tot tipus de material que els sigui entregat per a la realitzaci¢ d’activitats
aixi com elaborar I’inventari de material.

o Fer les pertinents valoracions de I’aprenentatge i evolucid del alumnes treballadors respecte al
seu modul.

e Responsabilitzar-se del bon funcionament de la seva especialitat formativa evitant qualsevol
actitud negligent o de “desidia” envers les activitats que hagin de realitzar o envers I’alumnat.

o  Obligar al compliment quant a horaris, normes, drets i deures dels alumnes treballadors.

o Complir i fer complir les normes de seguretat i salut corresponents al treball que estiguin
realitzant.
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o Participar en les reunions de I’equip docent, I'equip del projecte o amb altres arees internes
municipals sempre que la situacio i/o el moment ho requereixi.
e Coordinar-se amb els técnics municipals de referéncia de la/les arees implicades.

DURADA:
Contracte d’obra i servei de 12 mesos i 10 dies
JORNADA SETMANAL:

- Completa, 37’5 hores
- Sou Brut anual aproximat: 26.650,98€

3. DIRECTORA/DOCENT DE_PROGRAMA MIXT DE GARANTIA JUVENIL.

NOMBRE DE PLACES: 1
REQUISITS :

e Llicenciat/da en Pedagogia

o Carnet de conduir i vehicle propi

o Master en Prevencio de Risc Laborals
¢ Catala C1

ES VALORARA :

e Experiéncia demostrable:
1. Projectes de formacié professional per a I'ocupacio.
2. En programaci6 i avaluacié de projectes educatius/formatius i/o d'orientacio i
insercio laboral
3. En control de pressuposts de projectes
4. En direccié i coordinacioé d'equips de treball
5. Com a orientador formatiu i laboral de col-lectius vulnerables
6. En intermediacio laboral (recerca de feina)

e Formacio6 especifica en:

Educacié de col-lecitu jove

Formacié professional

Orientacio i intermediacio laboral
Discapacitat i formacid/treball

Riscos laborals

Informatica

Altres coneixements de llengua catalana
Igualtat de génere.
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e Coneixements de:
1. Protocols de la Conselleria d’educacié pel que fa referéncia a les proves per a
I'obtencié del titol d’'ESO o les proves d’accés al grau mitja.
El subsistema de Formacio Professional per a I'Ocupacio
La realitat sociolaboral dels joves del municipi
El mén empresarial de l'illa (especial atencio a la produccié¢ agraria)
Metodologia de treball i protocols del SOIB
Normativa laboral

SO wN

FUNCIONS DEL PERSONAL DIRECTIU:

o Direcci6 i coordinacio de tot I'equip huma adscrit al projecte (professionals i alumnes
treballadors ).

o Disseny, coordinacio, planificacio, supervisio i avaluacié del projecte formatiu. Maxim
responsable de la programacio diaria, setmanal i mensual.

o Tutoritzaci6 i seguiment de I'alumnat.

Fer les pertinents valoracions d'aprenentatge i evolucié de l'alumnat treballador

respecte al seu modul.

o Elaboraci6 i control pressupostari i la justificacié econémica.

o Gestio i control dels recursos materials i organitzacio logistica.

o Coordinacio del projecte técnic d'obra o execucid. Vetllar pel seu maxim acompliment.

o Participar en el disseny del programa d'insercié de l'alumnat treballador i la seva
orientacié professional.

o Impartir el modul d’Insercio6 laboral i técniques de recerca d'ocupacio (FCOOO01).

o Vetllar pel compliment de les normes i mesures de salut laboral.

o Aplicar les sancions disciplinaries que pertoquin amb la coordinacié de I'equip.

o Participar en les reunions de I'equip docent, I'equip del projecte, amb altres arees

internes municipals sempre que la situacié o el moment ho requereixi.

o Rebre i posar en coneixement de les persones corresponents la documentacio,
informacio i correspondéncia, etc. que arribi a nom del projecte.

o Elaborar i executar les normatives, manuals d’intervencié i altres documents que
permetin una major eficiéncia i eficacia del projecte.

o Assumir aquelles competéncies que no estiguin atribuides a cap altre organ.

DURADA:

Contracte d’obra i servei de 12 mesos i 10 dies
JORNADA:

18'75 Hores setmanals

SOU BRUT APROXIMAT:
16.680,90 euros
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Documents que cal presentar, per a qualsevol de les places esmentades:

e Documents originals o compulsats acreditatius dels requisits i meérits exigits a les bases
especifiques de la respectiva convocatoria.

e Vida laboral.

o Curriculum vitae.

e DNI

Les instancies es presentaran al registre de I’ Ajuntament en horari d’oficina, dirigides a la Sra Batlessa.
El termini de presentacio de les mateixes sera de 10 dies naturals a partir de la data de la publicacio
d’aquest anunci.

Si s’admeten totes les instancies quedara definitivament aprovada la llista d” admesos i les proves
consistiran en la valoracio dels mérits i una entrevista la data de la qual es notificara personalment als
tres demandants que hagin obtingut una major puntuacio.

Esporles, 11 de desembre de ;(f]éi Davant meu
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