AJUNTAMENT
D’ESPORLES

ANUNCI
Queda exposada al public la seguent
RESOLUCIO DE BATLIA NUM. 361

Vista la necessitat que té aquest ajuntament de cobrir una plaga de técnic/a d’ocupacio i
formacié o equivalent per al desenvolupament de diversos projectes i d’acord amb les bases
generals del procediment selectiu de personal funcionari i laboral interi no fix, publicades al BOIB
nam. 110 de dia 23/07/05, pel present venc a resoldre:

Cobrir una placa de tecnic/a en formacio i ocupacié o equivalent com a personal laboral no fix,
amb contracte de treball de 20 hores setmanals, per obra o servei de durada fins a 31 de
desembre de 2015

Requisits:
e Ser ciutada d’un dels Estats membres de la Comunitat Europea.
e Tenir complits els 16 anys i no excedir de I'edat maxima de jubilacio forgosa.
e Estar en possessié del titol de grau en Pedagogia o equivalent.
e No incérrer en causa d’incapacitat o incompatibilitat de les establertes a la
legislacio vigent.
e Abans de l'acte de presa de possessio, la persona interessada haura de fer
constar la manifestaci6 de no exercir cap activitat en lloc del sector public,
delimitat per l'article 1 de la llei 53/1984.
Es valorara:

e Tenir experiéncia com a gestor economic, administratiu i com a formador en
projectes de formaci6 ocupacional.

e Tenir experiéncia com a gestor economic i administratiu i com a formador en
Escoles Taller i en Tallers d’Ocupacio.

e Tenir experiéncia en Orientacio i processos d’Insercié laboral.

e Estar en possessio del Certificat de coneixement de la llengua Catalana de nivell
C1 o equivalent.

e No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del servei de cap
Administracié Publica.

e No patir malaltia o defecte fisic que impedeixi o minvi el desenvolupament de les
corresponents funcions.

Documents que cal presentar:
e Documents originals o compulsats acreditatius dels requisits i merits exigits a les bases
especifiques de la respectiva convocatoria.
e Vida laboral.
e Curriculum vitae.
e DNI

S

Segons el que disposa a la Llei organica de proteccié de dades de caracter personal (LO 15/1999 de 13 de desembre), I’Ajuntament d’Esporles amb domicili social a la plaga de I’Ajuntament,1 d’Esporles informa que recull aquesta informacié per tal d’actualitzar el
fitxer corresponent creat sota la responsabilitat del batle de I’Ajuntament amb la finalitat legal per a la qual es va creat.

L’Ajuntament d’Esporles informa que teniu la possibilitat d’exercir els drets d’accés, rectificaci, cancel-lacié i anul-lacié per a la qual cosa us heu d’adrecar, mitjangant escrit, a la rad social d’aquest Ajuntament.

D’altra part, I’Ajuntament d’Esporles es compromet, dins el compliment de les seves obligacions a guardar el secret oportu i a adoptar les mesures necessaries per evitar perdues, manipulacions o accessos no autoritzats. Sempre tenint en compte les possibilitats de
la tecnologia actual.
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Les instancies es presentaran al registre de I'Ajuntament a Placa de I'Ajuntament, 1
d’Esporles, en horari d’oficina i adregades a la Sra. Batlessa.

El termini de presentacié de les mateixes sera el proper dia 10 d’agost a les 14.00h.

La llista de les instancies admeses sera publicada a la plana web municipal i al taulo
d’anuncis juntament amb la data de la segona fase de seleccié que consistira en la valoracio dels
merits, una prova escrita i una entrevista.

Criteris de selecci6:

e Experiéncia laboral relacionada en empresa publica o privada. Un punt per any, fins un
maxim de 5 punts.

e Cursos d’especialitzacio o titols relacionats directament amb les accions a desenvolupar.
Un punt per a cada 20 hores de formacio, fins a un maxim de 10 punts.

e Estar en possessio del Certificat de coneixement de llengua catalana C1 o similar. 5 punts.

e Prova escrita. De 0 a 5 punts.

e Entrevista a realitzar per la Comissio de seleccié sobre temes i qlestions directament
relacionades amb els coneixements i caracteristiques del lloc a ocupar. De 0 a 20 punts.

Esporles, 30 de juliol de 2015

La batlessa
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